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Bolagsstyrningsrapport

Hexatronic Group ar ett svenskt publikt aktiebolag
noterat pa Nasdaq Stockholm Mid Cap.

Hexatronic Groups bolagsstyrning
regleras huvudsakligen av aktie-
bolagslagen och annan svensk lag-
stiftning, av Nasdaq Stockholms re-
gelverk for emittenter, EU:s mark-
nadsmissbruksférordning och av
Svensk kod for bolagsstyrning
(Koden).

Koden (tillgénglig via www.bo-
lagsstyrning.se) ar tillamplig for alla
svenska bolag vars aktier ar upp-
tagna till handel pd en reglerad
marknad i Sverige. Hexatronic
Group har tillémpat Koden frén och
med den 18 december 2015 dd Hex-
atronic Groups aktier upptogs till
handel pd Nasdaq Stockholm. | bo-
lagsstyrningsrapporten fér 2020
beskrivs Hexatronic Groups bolags-
styrning, ledning och forvaltning
samt intern kontroll avseende den
finansiella rapporteringen.

Regelefterlevnad

Externa styrsystem

De externa styrsystemen som utgor
ramarna for bolagsstyrning i Hex-
atronic Group bestdr frdmst av Ak-
tiebolagslagen, Arsredovisningsla-
gen, Nasdaqg Stockholms regelverk,
Svensk kod for bolagsstyrning, EU:s
marknadsmissbruksférordning
samt andra tilldmpliga foéreskrifter
och relevant lagstiftning.

Interna styrsystem

Den av drsstdmman faststdllda bo-
lagsordningen och de av styrelsen
faststdllda dokumenten om arbets-
ordning for styrelsen i Hexatronic
Group, instruktioner for verkstdllan-
de direktoren, attestinstruktioner
samt instruktioner for ersdttnings-
och revisionsutskottet utgor de vik-
tigaste interna styrsystemen. Hérut-
over har koncernen ett antal
policyer och instruktioner med reg-
ler och principer foér koncernens
verksamhet och anstdllda.

Avvikelser fran Koden

Bolag dr inte skyldiga att vid varje
tillfalle folja samtliga regler i Koden,
utan har mojlighet att vdlja alterna-
tiva losningar som de beddmer
bdttre passar deras omstdndighet-
er under férutsdttning att de redo-
visar samtliga avvikelser, beskriver
den alternativa l6sningen och for-
klarar skdlen till avvikelsen i bolags-
styrningsrapporten (enligt princi-
pen "folj eller forklara”).

Bolaget avviker ej fran Koden i
ndgot avseende.

Bolagsstamma

Enligt aktiebolagslagen (2005:551)
ar bolagsstdmman Bolagets hégsta
beslutsfattande organ och aktied-

garna utévar ddr sin rostratt. Aktie-
dgare som dr registrerade i aktie-
boken pd avstdmningsdagen och
har anmadlt sig till bolagsstdmman
inom den tid som anges i kallelsen
har ratt att delta pd& bolagsstam-
man, personligen eller genom om-
bud. Beslut vid bolagsstdmman fat-
tas normalt med enkel majoritet.
I vissa frégor foreskriver dock aktie-
bolagslagen en viss ndrvaro for att
uppnd beslutsmdssighet eller en
kvalificerad réstmajoritet. Ordinarie
bolagsstdmma  (drsstdmma) ska
héllas inom sex mdnader efter rd-
kenskapsdrets utgdng. Hexatronic
Groups drsstdmma kommer vanli-
gen dga rum i maj ménad.
Arsstémman fattar beslut om ett
antal obligatoriska frdgor som foljer
av aktiebolagslagen och bolags-
ordning sdsom val av styrelseleda-
moter och styrelsens ordférande
och val av revisorer. Den beslutar
ocksd om att faststdlla resultatrdk-
ning och balansrdkning, disposition
av vinstmedel samt prévar frdgan
om ansvarsfrihet gentemot bolaget
ska beviljas for styrelsens ledamé-
ter och VD. Arsstdmman beslutar
dven, i forekommande fall, om anta-
gandet av principer foér valbered-
ningens tillsdttande och arbete,
samt beslutar om principer for er-
sdttnings- och anstdliningsvillkor for
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Hexatronic Groups Bolagsstyrningsstruktur

EXTERN REVISOR
REVISIONSUTSKOTT s

VD och 6vriga ledande befattnings-
havare. P& darsstdmman har aktie-
dgare mojlighet att stdlla frdgor om
bolaget och resultatet for det beror-
da dret. Utover arsstdmma kan det
kallas till extra bolagsstdmma.
Bolagets drsstdmmor hdlls i Go-
teborg varje kalenderdr fére ut-
gdngen av juni. Enligt bolagsord-
ningen sker kallelse till drsstdmma
genom annonsering i Post- och Inri-
kes Tidningar och genom att kallel-
sen hdlls tillgénglig pd Bolagets
webbplats. Att kallelse har skett ska
samtidigt annonseras i Dagens In-
dustri. Bolagsordningen innehdller
inga sarskilda bestdmmelser om till-
sdttande eller entledigande av sty-
relseledaméter eller om dndring av
bolagsordningen. For den fullstdn-
diga bolagsordningen hdnvisas till
group.hexatronic.com.

Aktiedgare

Hexatronic Groups aktie noterades
den 18 december 2015 pd Nasdagq
Stockholm Small Cap. Den 2 januari
2018 flyttades aktien upp till Nas-
dag Stockholm Mid Cap. Aktiekapi-
talet per 31 december 2020 uppgick
till 1 901 071,20 kr, férdelat pd 38
021430 aktier varav 37 661 430 sta-
maktier och 360 000 aktier av serie
C. Aktier av serie C har 1/10 rostratt.
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AKTIEAGARE

BOLAGSSTAMMA

STYRELSE

VD & KONCERNCHEF

KONCERNLEDNING

Antalet aktiedgare per 31 december
2020 uppgick till 8 639. De storsta
aktiedgarna var vid detta tillfdlle
Accendo Capital (10,0 % av aktieka-
pitalet), Handelsbanken  Fonder
(9,8 % av aktiekapitalet), Jonas Nord-
lund privat och via bolag (7,7 % av ak-
tiekapitalet), Lansforsdkringar fonder
(5,2 % av aktiekapitalet) samt Martin
Aberg och Erik Selin via Chirp AB
(4,7 % av aktiekapitalet). Ytterligare
information om aktien och aktiedga-
re finns pd bolagets webbplats.

Arsstammor

Beslut arsstimma 2020

Foljonde beslut fattades pd ars-

stdmman den 7 maj 2020:

« Arsstamman faststéllde arsbok-
slut, vinstdisposition och ansvars-
frihet for styrelse och VD.

* Omval av styrelseledamoéter:
Anders Persson, Malin Frenning,
Jaakko Kivinen och Erik Selin.

* Nyval av styrelseledaméter: Helena
Holmgren och Frida Westerberg.

* Val av registrerade revisionsbola-
get Ohrlings Pricewaterhouse-
Coopers till bolagets revisionsby-
réd med auktoriserade revisorn
Johan Palmgren som huvudan-
svarig revisor.

VALBEREDNING

ERSATTNINGSUTSKOTT

Principer fér utseende av leda-
moter till valberedningen fast-
stalldes.

Riktlinjer for ersdttning till ledan-
de befattningshavare beslutades.

Beslutades dndra bolagsordning-
en, varigenom bland annat grdn-
serna for aktiekapitalet och antal
aktier okades.

Beslutades att inféra ett incita-
mentsprogram  genom  riktad
emission av hégst 350 000 teck-
ningsoptioner till vissa ledande
befattningshavare och anstdllda
nyckelpersoner inom koncernen.
Styrelsen bemyndigades att for-
varva respektive overldta egna
aktier i enlighet med styrelsens
forslag samt att besluta om ny-
emission av aktier och/eller teck-
ningsoptioner och/eller konverti-
bler om hégst 10 % av det
registrerade aktiekapitalet.

Ersdttning till styrelsen skall utgd
med 450 000 kr till styrelseord-
forande och 200 000 kr per sty-
relseledamot.

Ersdttning till revisionskommittén
skall utgd med 75 000 kr till kom-
mitténs ordférande och 50 000 kr
till  revisionskommitténs andra
ledamot.


http://group.hexatronic.com

Det fullsténdiga protokollet frdn
drsstdmman 2020 finns pd& group.
hexatronic.com.

Arsstimma 2021

Arsstdmma 2021 dger rum torsda-
genden 6 maj 2021. Fér vidare infor-
mation, se Hexatronic Groups
webbplats (group.hexatronic.com).

Valberedning

Valberedningen ska bestd av fyra
ledamoter och styrelsens ordféran-
de ska vara adjungerad till valbe-
redningen. Ledaméterna ska utses
av de per utgdngen av augusti md-
nad till réstetalet fyra stérsta aktie-
dgarnaibolaget, pd grundval av en
av Euroclear Sweden AB tillhanda-
hdllen férteckning over registrerade
aktiedgare och annan tillforlitlig in-
formation som har tillkommit bola-
get. For det fall att styrelsens ordfo-
rande direkt eller indirekt utgor en
av de fyra stoérsta aktiedgarna ska
styrelsens ordforande avstd frdn
att nominera ledamot till valbered-
ningen.

Om aktiedgare avstdr frdn att
utse ledamot o&vergdr rdtten att
utse ledamot till den till rostetalet
ndrmast foljande storsta aktiedga-
re.

Valberedningens  ordférande
ska utgoras av den vid tidpunkten
for valberedningens utseende rost-
mdssigt storsta aktiedgaren, om
inte valberedningen enas om annat,
och fdr inte utgoras av styrelsens
ordférande eller annan styrelsele-
damot.

Om ledamot l[Gmnar valbered-
ningen innan dess arbete ar slut-
fort, ska valberedningen utse ny le-
damot enligt principerna ovan, men
med utgdngspunkt i Euroclear
Sweden AB:s utskrift av aktieboken
snarast majligt efter det att leda-
moten [Gmnat sin post.

Andring i valberedningens sam-
mansdttning ska omedelbart of-
fentliggoras. Valberedningen har
till uppgift att till drsstdmman ldm-
na forslag pd styrelseordférande
och dvriga styrelseledaméter jdmte
ett motiverat yttrande betréffande
forslaget, foresld arvode och annan
ersdttning for styrelseuppdrag for
var och en av styrelseledamodterna,
inklusive eventuell ersdttning for ut-
skottsarbete, Idmna forslag pd revi-
sor och dess arvode samt [&mna
forslag pd person att vara ordfé-
rande vid drsstdmman samt (i fore-
kommande fall) féresld dndringar
for valberedningens tillsdttande.
Ddrutover ska valberedningen dven
beddéma styrelseledamdternas obe-
roende i forhdllande till bolaget och
storre dgare.

Valberedningens sammansdtt-
ning foér drsstdmman ska normalt
offentliggéras pd bolagets webb-
plats senast sex mdanader fére
stdmman. Ingen ersdttning ska utgd
till ledamoterna i valberedningen.
Bolaget ska betala de nédvdndiga
och skdliga utgifter som valbered-
ningen kan komma att &dra sig
inom ramen for sitt arbete. Mandat-
tiden for valberedningen avslutas
ndr den ddarpd foljande valbered-
ningen har offentliggjorts.

Valberedningens sammansattning

Valberedning infér
arsstamman 2021

Valberedningens sammansdttning
publicerades genom pressmedde-
lande och pd Hexatronic Groups
webbplats  group.hexatronic.com
den 2 oktober 2020.

Valberedningen infér drsstém-
man 2021 utgérs av Jonas Nordlund
(sig sjalv), Staffan Ringvall (Han-
delsbanken Fonder), Mark Shay
(som ordférande och Accendo Capi-
tal), Johannes Wingborg (Ldnsfér-
sdkringar) och Anders Persson (sty-
relseordférande i Hexatronic Group)
som adjungerad. Valberedningen
har sedan drsstdmman 2020 och
fram till avgivandet av drsredovis-
ningen haft fyra protokollférda mo-
ten. Som underlag for sina férslag
infor drsstdmman 2021 har valbe-
redningen gjort en bedémning hu-
ruvida den nuvarande styrelsen dr
dndamdlsenligt sammansatt och
uppfyller de krav som stdlls pd sty-
relsen till féljd av bolagets verksam-
het, position och férhdllande i 6v-
rigt. Valberedningen har intervjuat
styrelseledamoéterna i Bolaget och
diskuterat de huvudsakliga krav
som bor stdllas pd styrelseledamo-
ternainbegripet kravet pd oberoen-
de ledamoéter, beaktat antalet sty-
relseuppdrag som respektive
ledamot har i andra bolag.

| frdga om styrelsens samman-
sdttning har som mdngfaldspolicy,
och betraffande malen fér denna,
tilldmpats vad som foreskrivs i
punkten 4.1i bolagsstyrningskoden,
vilket har utmynnat i valberedning-
ens forslag till drsstdmman ndr det
gdller val av styrelse.

Namn Representerade Réstandel per 31 december 2020
Mark Shay Accendo Capital 10,0%
Staffan Ringvall Handelsbanken Fonder 9,8%
Jonas Nordlund Sig sjalv 7,7%
Johannes Wingborg Lansforsakringar 5,2%
32,7%
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Styrelse

Sammansattning 2020

Styrelsens uppdrag dr att for aktie-
dgarnas rdkning forvalta bolagets
angeldgenheter. Hexatronic Groups
styrelse skall enligt bolagsordning-
en bestd av Iagst tre och hégst nio
ledaméter valda av drsstdmman for
en mandatperiod som strdcker sig
fram till slutet av ndsta &rsstdmma.
Vid drsstdmman den 7 maj 2020
omvaldes styrelseledaméterna An-
ders Persson, Erik Selin, Malin Fren-
ning och Jaakko Kivinen samt nyval
av Helena Holmgren och Frida Wes-
terberg genomférdes. Ingen repre-
sentant for koncernledningen ingdr
i styrelsen. Hexatronic Groups VD
och Finansdirektor deltar emellertid
i styrelsemoéten ddr Finansdirektor
fungerar som styrelsens sekretera-
re. Andra tjéinstemdn i Bolaget del-
tar i styrelsens sammantrdden som
foredragande av sdarskilda fragor.

Styrelsens oberoende

| enlighet med Koden skall en majo-
ritet av de bolagsstdmmovalda sty-
relseledaméterna vara oberoende i
forhdllande till Bolaget och dess
ledning. Styrelseledamédternas be-
roendestdlining framgdr av tabel-
len Styrelsens sammansdttning.
Samtliga nuvarande styrelseleda-
moter dr oberoende i forhdllande till
Bolaget och dess ledning. Fem av
dessa dr dven oberoende i férhdl-
lande till Bolagets storre aktiedga-
re. Bolaget uppfyller dérmed Ko-
dens krav pd oberoende.
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Styrelseordférandens
ansvar

Styrelseordféranden leder och styr
arbetet i styrelsen och sdkerstdller
att aktiviteterna bedrivs effektivt.
Styrelseordféranden  sdkerstdller
att den svenska aktiebolagslagen
och andra tilldmpliga lagar och for-
ordningar efterfoljs samt att styrel-
sen far den utbildning som krdvs
och forbdttrar sina kunskaper om
bolaget. Ordféranden foljer verk-
samheten i ndra dialog med VD, for-
medlar dsikter frdn aktiedgare till
andra  styrelsemedlemmar  och
fungerar som en talesperson for
styrelsen. Vidare ansvarar styrelse-
ordféranden for att tillhandahdlla
ovriga styrelseledaméter informa-
tion och beslutsunderlag samt for
att styrelsens beslut genomfors.
Styrelseordféranden ansvar ocksd
for att utvdrdering av styrelsens ar-
bete genomfoérs drligen.

Styrelsens ansvar
och arbete

Styrelsens uppgifter regleras framst
i aktiebolagslagen och Koden. Sty-
relsens arbete regleras dessutom
av den arbetsordning som styrelsen
drligen faststdller. Arbetsordningen
reglerar arbets- och ansvarsférdel-
ningen mellan styrelsen, styrelsens
ordférande och VD samt specifice-
rar forfaranden fér VD:s ekonomis-
ka rapportering. Styrelsen antar
dven instruktioner for styrelsens ut-
skott.

Styrelsens uppgifter innefattar
att faststdlla strategier, affarspla-
ner och budgetar, avge deldrsrap-

porter, bokslut samt anta policyer
och riktlinjer. Styrelsen ska ocksd
folja den ekonomiska utvecklingen,
sdkerstdlla kvaliteten i den finan-
siella rapporteringen och kontroll-
funktionerna, samt utvdrdera Bola-
gets verksamhet baserat pd de
faststallda malen och riktlinjerna
som antagits av styrelsen. Slutligen
fattar styrelsen dven beslut om
storre investeringar samt organisa-
tions- och verksamhetsférandringar
i Bolaget. Styrelsens ordférande ska
i néra samarbete med VD 6vervaka
Bolagets resultat och sitta som ord-
foranden pd styrelsemoten. Styrel-
sens ordférande &r ocksd ansvarig
for att styrelsen drligen utvdrderar
sitt arbete och att styrelsen far till-
rdcklig information fér att utféra
sitt arbete pd ett effektivt satt. Sty-
relsen har under rékenskapsdret
haft 17 styrelseméten varav nio har
hallits per capsulam. Samtliga sty-
relseméten foljer en i forvdg be-
stdmd agenda. Styrelsens ndrvaro
redovisas i tabell Idngre ner. Under
2020 har styrelsen frédmst behand-
lat frédgor kring verksamheten, for-
vdry, finansiering, investeringar och
andra I6pande redovisnings- och
bolagsrattsliga fragor.

Styrelsens utskott

Styrelsen har tvd utskott, ersdtt-
ningsutskottet och revisionsutskot-
tet. Rapporteringen avseende vad
som diskuterats pd utskottsmétena
sker antingen skriftligt eller munt-
ligt. Arbetet inom respektive utskott
utfoérs i enlighet med skriftliga in-
struktioner och arbetsordning frdn
styrelsen.

Ersattningsutskott

Ersdttningsutskottets uppgift dr att
forbereda frdgor avseende ersdtt-
ning och andra anstdliningsvillkor
for VD och Bolagets ledande be-
fattningshavare. Arbetet innefattar
att bereda forslag pd riktlinjer for
bland annat férdelningen mellan
fast och rorlig ersattning och for-
hdllandet mellan resultat och kom-
pensation, huvudsakliga villkor for
bonus- och incitamentsprogram,
villkor fér ovriga férmdner, pensio-
ner, uppsdgning och avgdngsveder-
lag samt att bereda férslag till indi-
viduella kompensationspaket for



VD och andra ledande befattnings-
havare. Ersdttningsutskottet ska vi-
dare 6vervaka och utvdrdera utfal-
let av de rorliga ersdttningarna och
hur Bolaget foljer riktlinjerna for er-
sdttningar som antagits av drs-
stdmman. Ersdttningsutskottet be-
stdr av hela styrelsen.

Revisionsutskott

Revisionsutskottets  huvudsakliga
uppgift dr att sdkerstdlla fullféljon-
det av styrelsens overvakande an-
svar avseende intern kontroll, revi-
sion, internrevision, riskhantering,
redovisning och finansiell rapporte-
ring samt bereda vissa redovis-
nings- och revisionsfrdgor. Revi-
sionsutskottet ska dven granska
processerna och rutinerna fér redo-
visning och finansiell kontroll. Dér-
utodver ska revisionsutskottet over-
vaka revisorns opartiskhet och
sjdlvstdndighet, utvdrdera revi-
sionsarbetet samt diskutera koor-
dinationen mellan extern revision
och det interna arbetet med interna
kontrollfrdgor med revisorn. Revi-
sionsutskottet ska ocksd bistd Bola-
gets valberedning vid framtagande
av forslag till revisor och rekommen-
dation avseende arvode till revi-
sorn. Revisionsutskottet i Hexatro-
nic Group utgors av tvd ledamoter,
Helena Holmgren (ordférande) och
Jaakko Kivinen. Revisionsutskottet
uppfyller kraven pd& redovisnings-
och revisionskompetens som stad-
gas i aktiebolagslagen. Revisions-
utskottet hade fyra sammantrdden
under rdkenskapsdret 2020, leda-
moternas ndrvaro vid revisions-
utskottets sammantrdden framgdr
av tabellen nedan.

Utviardering av styrelsens
arbete 2020

Styrelsens ordfoérande ansvarar for
utvdrdering av styrelsens arbete.
Under 2020 har en enkdt genom-
forts med samtliga ledamoter. Re-
sultatet av utvdrderingen har pre-
senterats och diskuterats bdde i
styrelsen och i valberedningen. Ut-
varderingen har fokuserat pd sty-
relsearbetet generellt samt pd le-
damoternas, ordférandens och VD:s
arbete.

Ersattning till revisor 2020

PWC MSEK
Revisionsuppdrag 24
Revisionsverksamhet utdver revisionsuppdraget 0,2
Skatteradgivning 0
Ovriga tjénster 0
Totalt 2,6
Revisor VD och évriga ledande

Revisorn utses pd drsstdmman varje
ar. Revisorn granskar Bolagets och
dotterféretagens finansiella rap-
porter och rdkenskaper samt styrel-
sens och VD:s forvaltning. Revisorn
deltar pd det styrelsemdte dd bok-
slutskommunikén behandlas. Vid
det styrelsemotet gdr revisorn bland
annat igenom den finansiella infor-
mationen och diskuterar revisionen
med styrelseledaméterna utan att
VD och andra ledande befattnings-
havare &r ndrvarande.

Revisorn har I6pande kontakt
med styrelsens ordférande, revi-
sionsutskottet och koncernledning-
en. Hexatronic Groups revisor ska
granska drsredovisning och kon-
cernredovisning for  Hexatronic
Group AB samt styrelsens och den
verkstdllande direktérens forvalt-
ning. Revisorn arbetar efter en revi-
sionsplan, vilken diskuteras med re-
visionsutskottet. Rapportering har
skett dels under revisionens gdng
till revisionsutskottet, dels i sam-
band med att bokslutskommunikén
faststdlls till styrelsen i sin helhet.
Revisorn ska ocksd delta vid drs-
stdmma och beskriver ddr revisions-
arbetet och gjorda iakttagelserien
revisionsberdttelse. Revisorn har
under dret haft vissa revisionsndra
konsultuppdrag utéver revision, vil-
ka fradmst har avsett skatterddgiv-
ning och rddgivning i redo-
visningsfragor. Ohrlings Pricewater-
houseCoopers AB ansvarar for revi-
sionen av samtliga svenska dotter-
foretag i koncernen samt évervakar
revisionen av ovriga bolag som ett
led i revisionen av koncernen.

Ohrlings  PricewaterhouseCoo-
pers AB dr Bolagets revisor sedan
2013/14. Johan Palmgren &r huvud-
ansvarig revisor.

befattningshavare

VD dar underordnad styrelsen och
ansvarar for Bolagets 16pande for-
valtning och den dagliga driften.
Arbetsfordelningen mellan  styrel-
sen och VD anges i arbetsordningen
for styrelsen och instruktionen for
VD. VD ansvarar ocksd for att upp-
rdtta rapporter och sammanstdlla
information frédn ledningen infor
styrelsemoten och dr féredragande
av materialet pd styrelsemétena.
Enligt instruktionerna for finansiell
rapportering dr VD ansvarig for fi-
nansiell rapportering i Hexatronic
Group och ska foéljaktligen sdker-
stdlla att styrelsen erhdller tillrdck-
ligt med information for att styrel-
sen fortlépande ska  kunna
utvdrdera Bolagets och koncernens
finansiella stdllning.

VD hdller styrelsen kontinuerligt
informerad om utvecklingen av Hex-
atronic Groups verksamhet, omsdtt-
ningens utveckling, Hexatronic
Groups resultat och ekonomiska
stdllning, likviditets- och kreditldge,
viktigare affarshdndelser samt var-
je annan hdndelse, omstdndighet
eller foérhdllande som kan antas
vara av vdsentlig betydelse fér Bo-
lagets aktiedgare. Information om
ersdttning, aktierelaterade incita-
mentsprogram och anstdllningsvill-
kor for VD och 6vriga ledande be-
fattningshavare finns pd Bolagets
webbplats.

Intern kontroll

Styrelsens ansvar fér den interna
kontrollen regleras i aktiebolags-
lagen, Arsredovisningslagen (1995:
1554) och Koden. Information om de
viktigaste inslagen i Bolagets sys-
tem for intern kontroll och riskhan-
tering i samband med den finansiel-
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la rapporteringen ska varje dr ingd i
Bolagets bolagsstyrningsrapport.
Rutinerna for intern kontroll, riskbe-
démning, kontrollaktiviteter och
uppféljning avseende den finansiel-
la rapporteringen har utformats for
att sdkerstdlla en tillforlitlig 6vergri-
pande finansiell rapportering och
extern finansiell rapportering i en-
lighet med IFRS, tilldmpliga lagar
och regler samt andra krav som ska
tilldémpas av bolag noterade pd
Nasdaq Stockholm. Detta arbete in-
volverar styrelsen, revisionsutskot-
tet, koncernledningen och &vrig
personal.

° o0

Kontrollmiljé

Styrelsen har fastlagt instruktioner
och styrdokument i syfte att reglera
VD:s och styrelsens roll- och an-
svarsfordelning. Det satt pd vilket
styrelsen 6vervakar och sdkerstdller
kvaliteten pd den interna kontrollen
framgdr av styrelsens arbetsord-
ning och Hexatronic Groups finans-
policy. Kontrollmiljon innefattas
dven av att styrelsen utvdrderar

lyser av viktiga finansiella och
operationella nyckeltal. Ansvaret
for presentationen av rapportpake-
tet till styrelsen samt ansvaret for
att upprdatthdlla en effektiv kon-
trollmiljo och det I6pande arbetet
med riskbeddmning och intern kon-
troll avseende den finansiella rap-
porteringen dr delegerat till VD. Sty-
relsen dr dock ytterst ansvarig.

Information och
kommunikation

Bolagets styrande dokument for
den finansiella rapporteringen ut-
gorsihuvudsak av riktlinjer, policyer
och manualer vilka l6pande hdlls
uppdaterade och kommuniceras till
berérda medarbetare via relevanta
informationskanaler. Fér den exter-
na informationsgivningen finns en
informationspolicy som anger rikt-
linjerna for hur denna kommunika-
tion skall goras. Syftet med policyn
ar att sdkerstdlla att Bolaget lever
upp till kraven pd att sprida korrekt
och fullstdndig information till
marknaden.

gelbundet uppdaterad information
om Hexatronic Groups utveckling
mellan styrelsens moten. Hexatronic
Groups finansiella stdllning, strate-
gier och investeringar diskuteras vid
varje styrelseméte. Styrelsen ansva-
rar dven fér uppfoljning av den in-
terna kontrollen och bedémning av
koncernens riskhantering. Detta ar-
bete innefattar bland annat att sd-
kerstdlla att dtgdrder vidtas for att
hantera eventuella brister, liksom
uppfdljning av forslag pd atgdérder
som uppmdrksammats i samband
med den externa revisionen.

Internrevision

Enligt Svensk kod for bolagsstyrning
skall man under dret utvdrdera be-
hovet av en sdrskild gransknings-
funktion for att sdkerstdlla fastlag-
da principer, standarder och andra
tillémpliga lagar hanfoérliga till fi-
nansiell rapportering efterlevs. Sty-
relsen har mot bakgrunden av utfort
arbete med den interna kontrollen
beddmt att det inte foreligger nd-
got behov att inféra en sdrskild

verksamhetens prestationer och re- granskningsfunktion (internrevi-
sultat genom ménatliga- och kvar-  Uppféljning, utvéardering sionsfunktion).
talsvisa rapportpaket, innehdllande  och rapportering
utfall, budgetjémférelse, prognoser,  styrelsen utvdrderar kontinuerligt
operativa mdl, strategisk plan, in-  den information som koncernled-
vesteringar, bedémning och utvér-  ningen Idmnar. Styrelsen erhdller re-
dering av finansiella risker och ana-
o o Oberoende i
Narvaro (totalt antal méten
( ) Oberoende i  férhallande
Ersattnings- Revisions- fdrhallande till till storre Ersattning,
Ledamot Invald Fédd Styrelse utskott utskott bolaget aktiedgare SEK
Anders Persson
R 2014 1957 17(17) 1(1) Ja Ja 450 000
(ordforande)
Erik Selin 2014 1967 17(17) 1(1) Ja Ja 200 000
Malin Frenning 2016 1967 16(17) 1(1) Ja Ja 200 000
Jaakko Kivinen 2018 1970 17(17) 1(1) 4(4) Ja Nej 250 000
Helena Holmgren" 2020 1976 10(10) 0(0) 2(2) Ja Ja 183 333
Frida Westerberg? 2020 1975 10(10) 0(0) Ja Ja 183 383
Malin Persson? 2014 1968 7(7) 1(1) 2(2) Ja Ja 91 667
Mats Otterstedt? 2019 1972 7(7) 1(1) Ja Ja 66 667
1) Valdes in som styrelseledamot och ordférande i revisionsutskottet pa arsstamma 7 maj 2020.
2) Valdes in som styrelseledamot pa arsstamma 7 maj 2020.
3) Avgick som styrelseledamot och ordférande i revisionsutskottet pa arsstdmma 7 maj 2020.
4) Avgick som styrelseledamot pa arsstdmma 7 maj 2020.
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